
河南推拿职业学院
2025年视障生提前单独招生考试大纲
《职业素质考核》
一、考试性质与目的
[bookmark: _GoBack]高职院校单独招生考试（下称：单招考试）是应届普通高中毕业生和具有同等学力的考生参加的选拔性考试。视障生提前单独招生考试（下称：视障生单招）是面向视力残疾学生的单招考试。职业素质考核是为其而设置的具有选拔性质的考核环节，侧重考查考生的思想道德素质、科学素质、人文素质、健康素质、心理素质、专业认识等内容。其目的是测试考生的基本品质、生活能力、学习能力、心理能力以及分析问题、解决问题的能力。学院根据考生成绩，按学院年度招生计划，文化和职业素质全面衡量，择优录取。因此，单招考试应具有较高的信度、效度，适当的难度和必要的区分度。
二、考核要求
（一）心理素质：乐观开朗，积极上进，有自信心；能够冷静地处理问题，不偏激，不固执，具有一定的情绪调节和自控能力；
（二）仪表仪态：衣着整洁，仪表得体，举止大方，符合职业特点；五官端正，姿态自然，肢体表达得当；
（三）语言表达：口齿清楚，语速适宜，表达准确，简洁、流畅，能够较准确地表达自己的观点；回答问题态度积极，并能做出恰当的回应；
（四）思维品质：能正确地理解和分析问题，抓住要点，并及时做出适当的反应，思维灵活，条理清晰，逻辑性强，有较好的应变能力。
三、测试内容
（一）自我介绍及特长展示。（100分）
（二）生活能力。（80分）
（三）开放性题目问答（主观题，无标准答案），主要考查考生的心理能力、语言表达能力、思辨能力、逻辑思维能力、应急处理能力等。（120分）
